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ΠΟΛΥ ΕΠΕΙΓΟΥΣΑ
Λευκωσία, 12 Φεβρουαρίου, 2014 

Έντιμη Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων

Κυρία Ζέτα Αιμιλιανίδου

Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων
Λεωφόρος Βύρωνος 7
1463 Λευκωσία

Φαξ: 22670993

Έντιμη κυρία Υπουργέ,

Θέμα: Εισαγωγή στην Κύπρο του Συστήματος Αξιολόγησης της Αναπηρίας, της Λειτουργικότητας και της Υγείας (ICF)

Επιθυμούμε να αναφερθούμε στις επιστολές της Συνομοσπονδίας μας με ημερ. 20 Νοεμβρίου και 26 Αυγούστου, 2013, σχετικά με το πιο πάνω θέμα, και να σας πληροφορήσουμε τα ακόλουθα.

Το Τμήμα Κοινωνικής Ενσωμάτωσης Ατόμων με Αναπηρίες εξακολουθεί να επιδιώκει με ιδιαίτερη επιμονή να επιβάλει την εφαρμογή στη χώρα μας Συστήματος Αξιολόγησης της Αναπηρίας και της λεγόμενης «Λειτουργικότητας» του ατόμου, αγνοώντας προκλητικά τις απόψεις της Κυπριακής Συνομοσπονδίας Οργανώσεων Αναπήρων (ΚΥΣΟΑ) και της τεράστιας πλειοψηφίας των ατόμων με αναπηρίες και των οικογενειών τους μελών των Οργανώσεων – Μελών της.

Το Τμήμα Κοινωνικής Ενσωμάτωσης Ατόμων με Αναπηρίες προβαίνει, παράλληλα, σε πράξεις παντελούς έλλειψης σεβασμού και περιφρονώντας την απόφαση της Βουλής των Αντιπροσώπων για δέσμευση/σταύρωμα του μέρους του Κρατικού Προϋπολογισμού για το έτος 2014 που αφορά την εφαρμογή/υλοποίηση στη χώρα μας Συστήματος Αξιολόγησης της Αναπηρίας και της «Λειτουργικότητας», προχωρεί σε αξιολογήσεις με βάση το νέο σύστημα παραβιάζοντας τις εθνικές νομοθεσίες και τις διεθνείς συμβάσεις που υπέγραψε η χώρα μας και δεσμεύτηκε να εφαρμόζει. Το θλιβερότερο όλων είναι ότι, δίδεται η εντύπωση ότι το ΤΚΕΑΑ έχει μεταλλαχτεί από κέντρο επεξεργασίας ενταξιακών πολιτικών, ως όφειλε να είναι, σε  μικρό νοσοκομείο που μονοδιάστατα αντιμετωπίζει την αναπηρία ως «νόσο», ευτελίζοντας τον ίδιο τον λόγο σύστασής του και παραπέμποντας σε άλλες εποχές στιγματισμού και απόλυτης ταύτισης της αναπηρίας, μίας κατάστασης πρωτίστως μόνιμης κατάστασης με την υγεία, μίας κατάστασης η οποία θεραπεύεται με την παροχή ιατρικών υπηρεσιών. Και τούτο χωρίς να παραγνωρίζεται ότι υπάρχει αριθμός ατόμων με αναπηρίες που αντιμετωπίζουν παράλληλα και προβλήματα υγείας, στα οποία άτομα ενδεχομένως να αρμόζει, η ιατρική προσέγγιση, στο βαθμό όμως και μόνο που η κατάσταση τους άπτεται ζητημάτων υγείας. 
Η ΚΥΣΟΑ θεωρεί ότι η δέσμευση του συγκεκριμένου κονδυλιού στον προϋπολογισμό του 2014 αποτελούσε, υπό τις περιστάσεις, τη μοναδική επιλογή που είχαμε στη διάθεση μας αλλά και ευκαιρία, ώστε να καταστεί δυνατό να υποχρεωθεί το Τμήμα Κοινωνικής Ενσωμάτωσης Ατόμων με Αναπηρίες να υλοποιήσει τις νομικές, συμβατικές υποχρεώσεις της χώρας μας για ουσιαστική διαβούλευση με το δια νόμου θεσμοθετημένο κοινωνικό εταίρο του Κράτους σε θέματα αναπηρίας με σκοπό τη διαμόρφωση μη οπισθοδρομικών και μη εξευτελιστικών προς την ανθρώπινη αξιοπρέπεια διαδικασιών πιστοποίησης της αναπηρίας, οι οποίες να συνάδουν και να είναι πλήρως εναρμονισμένες με τις διατάξεις της Σύμβασης του Οργανισμού Ηνωμένων Εθνών για τα Δικαιώματα των Ατόμων με Αναπηρίες.

Η με οποιοδήποτε τρόπο διερεύνηση της ασαφούς, αβέβαιης και επικίνδυνης έννοιας της λεγόμενης «λειτουργικότητας» με πρόφαση την πρόσβαση σε όλα τα ωφεληματικά δικαιώματα των ατόμων με αναπηρίες δεν προβλέπεται στη Σύμβαση του ΟΗΕ για τα Δικαιώματα των Ατόμων με Αναπηρίες και δεν εξυπηρετεί με κανένα τρόπο την εφαρμογή της. Η Κυπριακή Δημοκρατία δεν έχει άλλωστε καμιά υποχρέωση να εφαρμόσει σύστημα της μορφής αυτής, αντίθετα έχει δεσμευθεί να εφαρμόσει τη Σύμβαση των Ηνωμένων Εθνών για τα δικαιώματα των Ατόμων με Αναπηρίες που κύρωσε και τέθηκε σε ισχύ στη χώρα μας στις 27 Ιουλίου, 2011.

Πάγια θέση του διεθνούς αναπηρικού κινήματος είναι ότι η πιστοποίηση/τεκμηρίωση και η αξιολόγηση της αναπηρίας αποτελούν διαδικασίες εντελώς ξεχωριστές και διαφορετικές μεταξύ τους και δεν μπορεί να συνδεθούν ή να ταυτιστούν με οποιοδήποτε τρόπο με το σχεδιασμό και την εφαρμογή της δικαιωματικής/επιδοματικής πολιτικής του κράτους.

Για τους πιο πάνω λόγους η Συνομοσπονδία μας υπέβαλε επανειλημμένα εισήγηση στο Τμήμα Κοινωνικής Ενσωμάτωσης Ατόμων με Αναπηρίες, στον ίδιο το Γενικό Διευθυντή του Υπουργείου σας και εσάς προσωπικά πρόταση, όπως το συγχρηματοδοτούμενο Έργο «εισαγωγή στην Κύπρο συστήματος αξιολόγησης» επανασχεδιαστεί με τρόπο ώστε να περιλαμβάνει σύννομες διαδικασίες πιστοποίησης/τεκμηρίωσης της αναπηρίας, που να διέπονται από τις αρχές της σύγχρονης ιατρικής επιστήμης και των εξειδικευμένων επιστημών που διέπουν την αναπηρία καθώς  και τις αρχές του σεβασμού στα ανθρώπινα δικαιώματα των ατόμων με αναπηρίες. Τα ιατρικά ή άλλα κείμενα πρέπει να τεθούν σε διαβούλευση, να είναι σύγχρονα, να μην περιλαμβάνουν οποιεσδήποτε αναχρονιστικές ιατρικές ορολογίες και να λαμβάνουν υπόψη του τις νέες επιστημονικές και τεχνολογικές εξελίξεις.

Οι διαδικασίες αυτές, θα πρέπει, συγκεκριμένα, να ανταποκρίνονται πλήρως στις αρχές που διέπουν τη Σύμβαση για τα Δικαιώματα των Ατόμων με Αναπηρίες όπως είναι:
· ο σεβασμός για έμφυτη αξιοπρέπεια, ατομική αυτονομία, περιλαμβανομένης της ελευθερίας ατομικών επιλογών και ανεξαρτησία των ατόμων με αναπηρίες

· η μη-διάκριση

· πλήρη και αποτελεσματική συμμετοχή και ενσωμάτωση στην κοινωνία

· ο σεβασμός για τη διαφορετικότητα και αποδοχή των ατόμων με αναπηρίες, ως μέρος της ανθρώπινης διαφορετικότητας και ανθρωπότητας

· η ισότητα ευκαιριών
· η προσβασιμότητα
· η ισότητα μεταξύ ανδρών και γυναικών
· ο σεβασμός για τις εξελισσόμενες δυνατότητες των παιδιών με αναπηρίες και ο σεβασμός για το δικαίωμα των παιδιών με αναπηρίες να διαφυλάξουν την ταυτότητά τους.

Οι διαδικασίες αυτές θα πρέπει, επιπρόσθετα, να χαρακτηρίζονται από τη διαφάνεια, αντικειμενικότητα και εν τέλη την αποδοχή τους από την ίδια την κοινότητα των ατόμων με αναπηρίες, που αποτελεί τη βασικότερη προϋπόθεση για την εφαρμογή οποιουδήποτε συστήματος πιστοποίησης/τεκμηρίωσης της αναπηρίας σε μια ευνομούμενη δημοκρατική πολιτεία.

Είμαστε στη διάθεση σας για συνάντηση αντιπροσωπείας της Συνομοσπονδίας μας μαζί σας για περαιτέρω ανάπτυξη των θέσεων της ΚΥΣΟΑ με σκοπό την από κοινού δρομολόγηση μιας μεγάλης κλίμακας και κατάλληλα μελετημένης στρατηγικής παρέμβασης, που θα αφορά το παρόν και το μέλλον των ατόμων με αναπηρίες.
Πεποίθηση μας είναι ότι σημασία για σας δεν έχει η προώθηση του όποιου συστήματος πιστοποίησης της αναπηρίας με σκοπό να φανεί ότι το κράτος προχωρά δραστικά στον τομέα της αναπηρίας αλλά και η σίγουρη προώθηση ενός συστήματος το οποίο θα πείθει για τη συμβατότητα του με τη Σύμβαση και δεν θα ευνοεί αμφιβολίες και αντιδράσεις σε ό,τι αφορά τη διασφάλιση της αξιοπρέπειας των ατόμων με αναπηρίες, οι οποίες δεν είναι επιθυμητές από κανέναν. 
Ευχαριστούμε θερμά εκ των προτέρων για τη βέβαιη ικανοποίηση του πολύ σημαντικού αυτού αιτήματος του κινήματος των ατόμων με αναπηρίες της Κύπρου.

Με ιδιαίτερη εκτίμηση,

Χριστάκης Νικολαΐδης 





Κωνσταντίνος Εφραίμ

Πρόεδρος 







Γεν. Γραμματέας

Κοινοποίηση
1. Επίτροπο Διοικήσεως και Ανθρωπίνων Δικαιωμάτων

2. Διευθύντρια Τμήματος Κοινωνικής Ενσωμάτωσης Ατόμων με Αναπηρίες
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Υ.Γ.: Παρακαλούμε να έχουμε την αλληλογραφία και ηλεκτρονικά σε μορφή word.
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