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Χαιρετισμός του Προέδρου της Συνομοσπονδίας

Αγαπητοί αναγνώστες,

Ως αναπηρικό κίνημα της χώρας αισθανθήκαμε την ανάγκη να δώσουμε μια νέα πνοή στη σημαντική προσπάθεια που καταβάλλουμε τα τελευταία χρόνια για τα ζητήματα που απασχολούν τα άτομα με αναπηρία.
Ο περί της Διαδικασίας Διαβούλευσης Κρατικών και Άλλων Υπηρεσιών σε Θέματα που Αφορούν Άτομα με Αναπηρία Νόμος του 2006 (143(Ι)/2006) καθιερώνει την ΚΥΣΟΑ ως τον Επίσημο Κοινωνικό Εταίρο του Κράτους σε θέματα που αφορούν τα άτομα με αναπηρία. Με βάση το Νόμο αυτό η επέκταση της δράσης της ΚΥΣΟΑ, η εξάπλωση και διεύρυνσή της, οδηγεί στην υιοθέτηση νέων δρόμων επικοινωνιακής πολιτικής.

Στο πλαίσιο αυτής της νέας πολιτικής αναμορφώνεται το Ενημερωτικό Δελτίο, με στόχο να καταγράφει τις εξελίξεις που σημειώνονται στα θέματα αναπηρίας με τρόπο συνοπτικό, καθιστώντας εφικτή την ενημέρωσή σας σε τακτά χρονικά διαστήματα.

Η έκδοση του Ενημερωτικού Δελτίου θα αποτελέσει το βήμα βαθύτερου προβληματισμού και ανάλυσης βασικών θεμάτων που αφορούν την αναπηρία. 
Στο πρώτο Ενημερωτικό Δελτίο παρουσιάζουμε τις σημαντικότερες εξελίξεις που αφορούν τον κόσμο των αναπήρων. Αξίζει να το ξεφυλλίσετε γιατί είναι σημαντικό όχι μόνο τα ίδια τα άτομα με αναπηρία, αλλά και η κοινωνία στο σύνολό της να είναι γνωστές των ζητημάτων και των εξελίξεων για την αναπηρία.    
Φιλικά,

Ο Πρόεδρος.
Η Σύμβαση ΟΗΕ για τα Δικαιώματα των Ατόμων με Αναπηρίες και το Προαιρετικό Πρωτόκολλο
Στις 30 Μαρτίου του 2007 η Κυπριακή Πολιτεία υπέγραψε την πιο πάνω Σύμβαση και το Προαιρετικό της Πρωτόκολλο, στην κατάρτιση της οποίας συνέβαλε και η δική μας Συνομοσπονδία μέσω του European Disability Forum (EDF). Το σπουδαιότερο, όμως, είναι ότι η Κυπριακή Πολιτεία υπέγραψε και το Προαιρετικό Πρωτόκολλο της εν λόγω Σύμβασης. Η ΚΥΣΟΑ και το Τμήμα Κοινωνικής Ενσωμάτωσης Ατόμων με Αναπηρίες συνεργάστηκαν και εισηγήθηκαν τροποποιήσεις στο κείμενο της μετάφρασης της Σύμβασης που έγινε από την Επίτροπο Νομοθεσίας. Η κύρωση της εν λόγω Σύμβασης και του Προαιρετικού της Πρωτοκόλλου αναμένεται με Νόμο της Βουλής των Αντιπροσώπων.
Η εν λόγω Σύμβαση αποτελεί μια ιστορική στιγμή για τα άτομα με αναπηρία. Η καινοτόμος Σύμβαση αποτελεί όχι μόνο την πρώτη επίσημη αναγνώριση της αναπηρίας ως ζήτημα ανθρωπίνων δικαιωμάτων, αλλά και την πρώτη Σύμβαση για τα Ανθρώπινα Δικαιώματα που υπογράφεται από τις Ευρωπαϊκές Κοινότητες ως μία ολότητα, από την έναρξη της ενταξιακής διαδικασίας. Οι υποχρεώσεις της Σύμβασης είναι ουσιώδους σημασίας για τα άτομα με αναπηρία εφόσον απαγορεύει διακρίσεις κατά των αναπήρων σε όλους του τομείς της ζωής και όχι μόνο στον τομέα της απασχόλησης, όπως προβλέπεται στην  Οδηγία 2000/78/ΕΚ.

Επιπλέον, τα κράτη που έχουν επικυρώσει τη Συνθήκη πρέπει να ενημερώσουν περιοδικά την  Διεθνή Επιτροπή για τα μέτρα που λαμβάνονται για να εφαρμόσουν τη Σύμβαση. Η εν λόγω Επιτροπή είναι αρμόδια για να δώσει έμφαση στις αδυναμίες κατά την εφαρμογή της Σύμβασης από ένα κράτος και να κάνει συστάσεις για αντιμετώπιση των αδυναμιών. 
O περί Πρόσληψης Ατόμων με Αναπηρίες στον Ευρύτερο Δημόσιο Τομέα (Ειδικές Διατάξεις) Νόμος του 2009 (Ν.146(Ι)/2009) 

Μετά από διαβουλεύσεις μεταξύ των αρμόδιων Κυβερνητικών Τμημάτων και της ΚΥΣΟΑ, η οποία συνέβαλε τα μέγιστα στην επίτευξη του πιο πάνω Νόμου, και σύμφωνα με την επιδιωκόμενη διαμόρφωση ορθής κρατικής κοινωνικής πολιτικής, η Βουλή των Αντιπροσώπων ψήφισε τελικά το Δεκέμβριο του 2009 τον περί της Πρόσληψης Ατόμων με Αναπηρίες στον Ευρύτερο Δημόσιο Τομέα (Ειδικές Διατάξεις) Νόμο, με τον οποίο εισήχθηκε ουσιαστικά και στη χώρα μας το σύστημα της ποσόστωσης.
Ο Νόμος αυτός, που ισχύει από τις 23 Δεκεμβρίου 2009, αφορά στην πρόσληψη των ατόμων με αναπηρία στον ευρύτερο δημόσιο τομέα με το σύστημα της ποσόστωσης (quota system). Σύμφωνα με τις διατάξεις του εν λόγω Νόμου προσλαμβάνονται σε θέσεις απασχόλησης στον  ευρύτερο δημόσιο τομέα άτομα με αναπηρία σε ποσοστό 10% επί των κενών θέσεων κάθε έτους, νοουμένου ότι τα άτομα με αναπηρία ικανοποιούν σωρευτικά τα αντικειμενικά κριτήρια που προβλέπονται στο άρθρο 3 του Νόμου.

Σύμφωνα με το άρθρο 4 του Νόμου το διορίζον όργανο καταρτίζει ειδικούς καταλόγους των υποψηφίων που είναι άτομα με αναπηρίες από τους οποίους επιλέγονται τα άτομα με αναπηρίες για πρόσληψη σε θέσεις απασχόλησης σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 3. Η αξιολόγηση και διαπίστωση της αναπηρίας γίνεται από ειδική πολυθεματική επιτροπή, η οποία συστήνεται από το Τμήμα Κοινωνικής Ενσωμάτωσης Ατόμων με Αναπηρίες, οι διαδικασίες και οι κανόνες λειτουργίας της οποίας καθορίζονται με εσωτερικούς κανονισμούς που θεσπίζονται από το εν λόγω Τμήμα και εγκρίνονται από τον Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων.

Επιπλέον, ο εν λόγω Νόμος προβλέπει την παροχή οικονομικής βοήθειας για την προμήθεια ειδικού υποστηρικτικού τεχνολογικού εξοπλισμού απαραίτητου για την άσκηση των καθηκόντων της θέσης απασχόλησης στην οποία διορίστηκε άτομο με αναπηρία.

Τέλος, ο διοικητικά προϊστάμενος κάθε Υπηρεσίας στην οποία προσλαμβάνεται άτομο με αναπηρίες μεριμνά για την τοποθέτηση του ατόμου με αναπηρία σε σημείο εργασίας που εξυπηρετεί τόσο τις υπηρεσιακές ανάγκες της Υπηρεσίας όσο και τις ανάγκες που προκύπτουν από το είδος και την κατάσταση της αναπηρίας του εν λόγω ατόμου.
Ιστοσελίδα ΚΥΣΟΑ
Η ιστοσελίδα της ΚΥΣΟΑ βρίσκεται στο διαδικτυακό χώρο στη διεύθυνση  www.kysoa.org.cy από τις 19 Μαρτίου 2010. Ο σχεδιασμός της νέας πλήρως προσβάσιμης ηλεκτρονικής σελίδας καλύπτει ένα μεγάλο κενό, δίνοντας τη δυνατότητα σε μεγάλο αριθμό χρηστών του διαδικτύου να πάρουν πληροφορίες για θέματα που αφορούν στα άτομα με αναπηρία. 
Στην ιστοσελίδα ο επισκέπτης μπορεί να βρει χρήσιμες πληροφορίες για τις δραστηριότητες της Συνομοσπονδίας μας, τις Οργανώσεις μέλη της, χρήσιμες συνδέσεις και Νομοθετήματα που έχουν επιτευχθεί μέχρι σήμερα για τα άτομα με αναπηρία  και τα δικαιώματά τους.

Η ιστοσελίδα δίνει την δυνατότητα εκτύπωσης όλων των πληροφοριών εφόσον επισυνάπτονται πολλά αρχεία που αφορούν Νομοθετικά έγγραφα, Προγράμματα και δραστηριότητες της Συνομοσπονδίας και είναι χρήσιμα για τους ενδιαφερόμενους που ασχολούνται με τα θέματα των αναπήρων στην Κύπρο ή το εξωτερικό. 
Το νέο Τμήμα Κοινωνικής Ενσωμάτωσης Ατόμων με Αναπηρίες
Υστέρα από σχετική διαβούλευση της Συνομοσπονδίας μας, ιδρύθηκε το πιο πάνω Τμήμα, το οποίο λειτουργεί από την 1η Ιανουαρίου 2009. Το εν λόγω Τμήμα έχει αποστολή να αναλάβει ως κεντρικός φορέας, τη διαμόρφωση, το συντονισμό, την υλοποίηση, την παρακολούθηση και τον έλεγχο των πολιτικών για τα άτομα με αναπηρία, με τη συνεργασία των συναρμόδιων Υπουργείων, καθώς και του Κοινωνικού Εταίρου της ΚΥΣΟΑ. 

Όραμα του Τμήματος είναι η βελτίωση της ποιότητας ζωής των ατόμων με αναπηρία και στρατηγικός στόχος ο σχεδιασμός και υλοποίηση μεταρρυθμίσεων, που θα ανοίξουν νέες προοπτικές για την κοινωνική ενσωμάτωσή τους. 

Η διασφάλιση και η ικανοποίηση των δικαιωμάτων της ευάλωτης ομάδας των ατόμων με αναπηρία βρίσκεται πολύ ψηλά στις προτεραιότητες του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων. Τόσο το Πρόγραμμα Διακυβέρνησης του Προέδρου Χριστόφια, όσο και το Στρατηγικό Σχέδιο Ανάπτυξης 2007-2013 περιλαμβάνουν πολλά μέτρα και στόχους που αφορούν όλες τις πτυχές της ζωής των ατόμων με αναπηρία. Άλλωστε, η κοινωνική ενσωμάτωση ενός ατόμου με αναπηρία απαιτεί μια σειρά από παρεμβάσεις στήριξης του: πρωτίστως απαιτείται η αξιολόγηση της κατάστασης, των αναγκών και δυνατοτήτων του, στη συνέχεια τη διασφάλιση της ανεξάρτητης διαβίωσης και προσβασιμότητας του στην κοινωνία, τον εφοδιασμό με την κατάλληλη για τις δυνατότητες του εκπαίδευση, κατάρτιση και απασχόληση, την παροχή τεχνικών και άλλων διευκολύνσεων, τη στήριξη του για τον προσωπικό επαναπροσδιορισμό και ανάπτυξη του και τη βελτίωση της ποιότητας της ζωής του.

Εφαρμογή Νέου Συστήματος Αξιολόγησης της Αναπηρίας και Λειτουργικότητας
Η έναρξη του Έργου «Εφαρμογή Νέου Συστήματος Αξιολόγησης της Αναπηρίας και Λειτουργικότητας» συμφωνήθηκε έπειτα από διαβούλευση μεταξύ των εκπροσώπων της ΚΥΣΟΑ και του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, το οποίο περιλαμβάνεται στις δράσεις του νέου Τμήματος Κοινωνικής Ενσωμάτωσης Ατόμων με Αναπηρίες. Η ΚΥΣΟΑ έθεσε συγκεκριμένους όρους και προϋποθέσεις. 
Το Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων, ως το αρμόδιο Υπουργείο για το συντονισμό των υπηρεσιών που παρέχει το Κράτος στα άτομα με αναπηρία, διαπίστωσε ότι η έλλειψη στην Κύπρο ενός επιστημονικού, γενικά αποδεκτού συστήματος αξιολόγησης της αναπηρίας, οδηγεί στην ταλαιπωρία και στη μη ποιοτική εξυπηρέτηση των ατόμων με αναπηρία από τη μια και στην έλλειψη ολοκληρωμένης εικόνας στις κρατικές υπηρεσίες από την άλλη, για τη διαμόρφωση και εφαρμογή των κατάλληλων πολιτικών.  
Σκοπός της εφαρμογής του International Classification of Functionality, Disability and Health (ΙCF), είναι να εδραιώσει μία αντικειμενική και επιστημονική αξιολόγηση, να τεκμηριώσει και να ταξινομήσει την αναπηρία και την λειτουργικότητα του ατόμου, βελτιώνοντας τις δυνατότητες τους  και  επαυξάνοντας τις προοπτικές για κοινωνική προστασία και ενεργητική συμμετοχή και ενσωμάτωση μέσα στο κοινωνικό σύνολο. 
Το πιο πάνω Έργο, το οποίο συγχρηματοδοτείται από το Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο (ΕΚΤ), έχει ήδη ξεκινήσει με την υπογραφή στις 19 Φεβρουαρίου 2010 των συμβάσεων με τον Σύμβουλο Διαχείρισης και τον Επιστημονικό Σύμβουλο του Έργου. Η πιλοτική εφαρμογή και οι πρώτες αξιολογήσεις του Συστήματος αναμένεται να ξεκινήσουν τον Απρίλιο του 2011.

Υλοποίηση Προγράμματος: «Καθολική Προσβασιμότητα στα Άτομα με Αναπηρία» στα πλαίσια του «Ευρωπαϊκού Έτους 2010 για την Καταπολέμηση της Φτώχειας και του Κοινωνικού Αποκλεισμού»
Στα πλαίσια του Ευρωπαϊκού Έτους 2010 για την Καταπολέμηση της Φτώχειας και του Κοινωνικού Αποκλεισμού η Κοινοπραξία Δήμου Αραδίππου και ΚΥΣΟΑ υλοποίησε το Έργο «Καθολική Προσβασιμότητα στα Άτομα με Αναπηρία», το οποίο συγχρηματοδοτήθηκε 50% από την Κυπριακή Δημοκρατία και 50% από την Ευρωπαϊκή Ένωση και είχε διάρκεια τέσσερις (4) μήνες (Ιούλιος 2010 - Νοέμβριος 2010). Το Έργο συγχρηματοδοτήθηκε μέσω του Εθνικού Εκτελεστικού Φορέα την Μονάδα Ευρωπαϊκού Κοινωνικού Ταμείου (ΕΚΤ) του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων με το ποσό των 25.000 Ευρώ.

Η συγκεκριμένη δράση που εγκρίθηκε να υλοποιηθεί σχετιζόταν με την Θεματική Προτεραιότητα 4: «Η αντιμετώπιση των διαστάσεων του φύλου, της ηλικίας και της εθνικής καταγωγής σε σχέση με τη φτώχεια, η εξάλειψη των διακρίσεων και η προώθηση της κοινωνικής ενσωμάτωσης των μεταναστών και των εθνικών μειονοτήτων, καθώς και η αντιμετώπιση των αναγκών των ατόμων με αναπηρία και των οικογενειών τους και άλλων ευάλωτων ομάδων του πληθυσμού».

Βασικός σκοπός του Έργου ήταν η άρση του εργασιακού και κοινωνικού αποκλεισμού των ατόμων με αναπηρία και η προώθηση της ισότιμης συμμετοχής τους, στο φυσικό και δομημένο περιβάλλον, υπηρεσία ή αγαθό έτσι ώστε να διασφαλιστεί η αυτονομία και η ανεμπόδιστη άσκηση του δικαιώματος στην επιλογή των ατόμων αυτών. Επίσης, η υποστήριξη των ανθρώπινων δικαιωμάτων των ατόμων με αναπηρία που παραβιάζονται, όπως το δικαίωμα στην εκπαίδευση και κατά συνέπεια αργότερα στην επαγγελματική τους αποκατάσταση. 

Οι δράσεις που υλοποιήθηκαν είχαν σαν στόχο να συμβάλλουν στην άρση του κοινωνικού αποκλεισμού και της περιθωριοποίησης αλλά και στην προώθηση μιας συνεκτικότερης κοινωνίας μέσω της ευαισθητοποίησης και της κατάρτισης με σκοπό την μείωση της φτώχειας και την δίκαιη διανομή του πλούτου, αρχές που συνάδουν με αυτές της καταπολέμησης της φτώχειας στο πλαίσιο του Ευρωπαϊκού έτους 2010.

Η πρώτη δράση ήταν οι Ημερίδες-Συνέδρια που είχε σαν στόχο να ενημερωθεί το ευρύ κοινό, αλλά και να διευρυνθεί δυνατότητα για παρεμβάσεις των κοινωνικών φορέων που δραστηριοποιούνται σε εθνικό επίπεδο. Η δεύτερη δράση αφορούσε την Καταγραφή/Μελέτη των υπηρεσιών που εξυπηρετούν ή συναλλάσσονται με πολίτες για επιδιωκόμενες αρχιτεκτονικές αλλαγές στο δομημένο περιβάλλον αυτών των υπηρεσιών με σκοπό την άρση του αποκλεισμού και της πρόσβασης των αναπήρων. Η τρίτη δράση, που διεξαγόταν παράλληλα με την προηγούμενη, ήταν η Κατάρτιση στελεχών των Δημοσίων Υπηρεσιών, των Οργανισμών Κοινής Ωφέλειας και των στελεχών των μέσων μαζικής ενημέρωσης στην εφαρμογή των αρχών της καθολικής πρόσβασης και της σχεδίασης για αναπήρους. Η τέταρτη δράση που διεξαγόταν κατά τη διάρκεια του έργου είναι αυτή της Πληροφόρησης – Δημοσιότητας μέσω Έντυπου ενημερωτικού υλικού, Δελτία Τύπου, προωθητικό υλικό, ηλεκτρονικών ανακοινώσεων στην ιστοσελίδα της ΚΥΣΟΑ κ.α.

Η πρώτη Ημερίδα πραγματοποιήθηκε στις 12 Οκτωβρίου 2010, ημέρα Τρίτη και ώρα 17:30 μμ. στο Δήμο Αραδίππου στην αίθουσα εκδηλώσεων του Δημοτικού Μεγάρου, η δεύτερη πραγματοποιήθηκε στις 19 Οκτωβρίου 2010, ημέρα Τρίτη και ώρα 17:30 μμ. στο Οίκημα της Οργάνωσης Παραπληγικών Κύπρου (ΟΠΑΚ) στη Λευκωσία και η τελική Ημερίδα πραγματοποιήθηκε στις 25 Νοεμβρίου 2010 ημέρα Πέμπτη και ώρα 11:00 πμ. στο Hilton Park στη Λευκωσία, για τη διάχυση των αποτελεσμάτων της Μελέτης και τη βράβευση ατόμων με αναπηρία από το χώρο του Αθλητισμού, του Πολιτισμού, των Γραμμάτων, του Επιχειρηματικού τομέα. Η βράβευση έγινε με ιδίους πόρους των Φορέων υλοποίησης του Έργου και δεν επιβάρυναν τον προϋπολογισμό του.

Αξίζει να αναφερθεί ότι, τόσο στην Λευκωσία όσο και στην Λάρνακα, στα Σεμινάρια Κατάρτισης, συμμετείχαν εκπρόσωποι από τις Υπηρεσίες Κοινωνικής Ευημερίας (ΥΚΕ) (γραφείο Λευκωσίας), από τον Κυπριακό Οργανισμό Τουρισμού (ΚΟΤ), από τους Δήμους Αγλαντζιάς, Αγίου Δομετίου, Λακατάμιας και Δήμου Αραδίππου, από την Επαρχιακή Διοίκηση Λάρνακας, από τα Δημόσια Έργα του Επαρχιακού Γραφείου Λάρνακας, από το Τμήμα Πολεοδομίας και Οικήσεως καθώς και ιδιώτες μηχανικοί. Παράλληλα, συμμετείχαν και Λειτουργοί από Οργανώσεις αναπήρων, της Επιτροπής Προστασίας Νοητικά Καθυστερημένων Ατόμων και φοιτητές. 

Πρόγραμμα  Ευρωπαϊκής Επιτροπής Access●City Award
Η Συνομοσπονδία μας συμμετείχε στο Πρόγραμμα της Ευρωπαϊκής Επιτροπής “Access●City Award”, η οποία προώθησε το πρώτο Ευρωπαϊκό βραβείο για Προσβάσιμες Πόλεις. Αυτός ο ετήσιος θεσμός/βραβείο είχε στόχο να αναδείξει τις Ευρωπαϊκές πόλεις που λαμβάνουν τις πιο αποτελεσματικές και καινοτόμες δράσεις για να βελτιώσουν την προσβασιμότητα για τους πολίτες με αναπηρία. “Η προσβασιμότητα δεν είναι δύσκολο να επιτευχθεί” ήταν το μήνυμα αυτής της πρωτοβουλίας. 

Η Συνομοσπονδία μας ενημέρωσε όλες τις Αρχές Τοπικής Αυτοδιοίκησης για την υποβολή αίτησης με καταληκτική ημερομηνία την 23η Σεπτεμβρίου 2010. Η αξιολόγηση των αιτήσεων έγινε σε δύο φάσεις, έγινε μια πρώτη επιλογή σε εθνικό επίπεδο και ακολούθως σε διαγωνισμό σε Ευρωπαϊκό επίπεδο και οι φιναλίστ παρευρέθηκαν στην τελετή βράβευσης που έγινε στις Βρυξέλλες κατά την διάρκεια Συνεδρίου για την Ευρωπαϊκή Ημέρα Ατόμων με Αναπηρίες στις 3 Δεκεμβρίου 2010.

Η Εθνική Επιτροπή (National Jury) της Κύπρου η οποία αξιολόγησε τις αιτήσεις σε Εθνικό Επίπεδο απαρτιζόταν από: 

· Τον κύριο Δημήτρη Λαμπριανίδη, Πρόεδρο της Οργάνωσης Παραπληγικών Κύπρου (ΟΠΑΚ) και Αντιπρόεδρο της ΚΥΣΟΑ, ως εκπρόσωπο της Συνομοσπονδίας μας. Ο κύριος Λαμπριανίδης είναι επίσης μέλος της Τεχνικής Επιτροπής  Διευκολύνσεων Εμποδιζόμενων Ατόμων (ΤΕΔΕΑ).

· Την κυρία Κλέλια Πετρίδου, Αρχιτέκτονα και Υπεύθυνη του Γραφείου Σχεδιασμού για τα Άτομα με Αναπηρία του Υπουργείου Συγκοινωνιών και Έργων, ως εκπρόσωπο της Δημόσιας Διοίκησης. Η κύρια Πετρίδου είναι επίσης μέλος της ΤΕΔΕΑ.

· Την κυρία Αγάθη Θεμιστοκλέους, Αρχιτέκτονα και Πρόεδρο της ΤΕΔΕΑ, ως εμπειρογνώμονα στα θέματα προσβασιμότητας των αναπήρων.
Η Ευρωπαϊκή Επιτροπή απένειμε στην Άβιλα της Ισπανίας το πιο πάνω βραβείο. Η κυρία Βιβιάν Ρέντινγ, Αντιπρόεδρος της Επιτροπής και Επίτροπος σε θέματα δικαιοσύνης, καθώς και η Πριγκίπισσά Άστριντ του Βελγίου απένειμαν το εν λόγω βραβείο.
Περισσότερες λεπτομέρειες είναι διαθέσιμες στην ιστοσελίδα www.accesscityaward.eu  
Δημοτικό Θέατρο και νέο Κρατικό Θέατρο - Προσβασιμότητα για Άτομα με Αναπηρία
Η Συνομοσπονδία μας με επιστολή της προς την Δήμαρχο Λευκωσίας, κυρία Ελένη Μαύρου, τον Ιούλιο 2010 της ζήτησε να στηρίξει το περιεχόμενο επιστολής της κυρίας Κλέλιας Πετρίδου  με θέμα «Διευκολύνσεις για τα άτομα με αναπηρία στο νέο Δημοτικό Θέατρο». 

Η κυρία Βούλα Κωνσταντίνου, Γραμματέας Δημοτικού Μηχανικού του Δήμου Λευκωσίας, επικοινώνησε τηλεφωνικά με την ΚΥΣΟΑ για να ενημερώσει ότι το υπό κατασκευή θέατρο στο παλιό ΓΣΠ είναι το  Κρατικό Θέατρο και όχι το Δημοτικό και ότι δεν αφορά το  Δημαρχείο Λευκωσίας, αλλά τα Δημόσια Έργα και τον Κυπριακό Οργανισμό Τουρισμού (ΚΟΤ). Σε ότι αφορά το Δημοτικό Θέατρο ανέφερε ότι θα επιδιορθωθεί το παλιό και επιβεβαίωσε ότι για τις επιδιορθώσεις  που πρόκειται να γίνουν θα λάβουν υπόψη το περιεχόμενο της επιστολής της Συνομοσπονδίας μας.
Παρόλα αυτά με επιστολή η Συνομοσπονδία μας παρακάλεσε τη Δήμαρχο να παρέχει άμεσα τη δυνατότητα μελέτης των σχεδίων του νέου Κρατικού Θεάτρου στο χώρο του παλαιού ΓΣΠ στην Επιτροπή Προσβασιμότητας του Υπουργείου Συγκοινωνιών και Έργων, όσο ακόμη οι εργασίες βρίσκονται σε αρχικό στάδιο.  Οι διευκολύνσεις για τα άτομα με αναπηρία στο νέο Κρατικό Θέατρο είναι απαραίτητο να γίνουν με τη σωστή μελέτη και τις απαραίτητες προϋποθέσεις ώστε να μπορεί να εξυπηρετεί και άτομα με αναπηρία. Είναι υποχρέωση του Κράτους να καθίστα ικανή την προσβασιμότητα των ατόμων με αναπηρία, και ειδικότερα σε κτίρια τα οποία είναι ανοικτά προς το ευρύ κοινό, κάτι το οποίο συμβάλλει και στην κοινωνική ενσωμάτωσή τους. 
Διεθνής Ημέρα Ατόμων με Αναπηρία 3 Δεκεμβρίου - Δημοσιογραφική Διάσκεψη ΚΥΣΟΑ

Με την ευκαιρία της Διεθνούς Ημέρας των Ατόμων με Αναπηρία, 3 Δεκεμβρίου, η ΚΥΣΟΑ πραγματοποίησε δημοσιογραφική διάσκεψη με σύνθημα «ΑΞΙΟΠΡΕΠΕΙΑ, ΣΕΒΑΣΜΟΣ, ΚΟΙΝΩΝΙΚΗ ΙΣΟΤΗΤΑ». Η εν λόγω διάσκεψη διοργανώθηκε και πραγματοποιήθηκε την Παρασκευή 3 Δεκεμβρίου 2010 ως μια διαμαρτυρία και αντίδραση του οργανωμένου συνόλου των ατόμων με αναπηρία για αιτήματα που εκκρεμούν στην Κυβέρνηση και παραμένουν άλυτα.

Στη δημοσιογραφική διάσκεψη ο Πρόεδρος, κ. Μίκης Φλωρέντζος, τόνισε την άρνηση αρμόδιων λειτουργών, Υπηρεσιών και Υπουργείων, με πρόσχημα την οικονομική κρίση, να ικανοποιήσουν τα αιτήματα της ΚΥΣΟΑ και των Οργανώσεων μελών που εκκρεμούν από μακρού. Η ΚΥΣΟΑ παρέδωσε στα ΜΜΕ κατάλογο με τα πιο πάνω αιτήματά της. 
Επικοινωνήστε μαζί μας
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